SERVICES

Besoins/
objectifs

Age

Duree

Activites
possibles

Resultats
prevus

Recherche
d'emploi
v

Trouver
un emploi

16-35 ans

Rencontres

d’une heure en

fonction du
besoin

o QY
+ Lettre de

présentation

- Pistes et

techniques
de recherche
d’emploi

+ Simulations

d’entrevues

Obtention
d’'un emploi

Au CJE

Orientation
v

Faire un choix
de carriere

16-35 ans

6 a 8 rencontres

d’une heure

- Connaissance

de soi

- Exploration

des métiers

+ Plan d’action

Retour ou
poursuite
des études

Au CJE

Maintien
en emploi

v

Conserver son
emploi ety
étre bien

16-35 ans

10312
rencontres
d’une heure

- Attitude

au travail

- Soutien/

accompagnement
lors de conflits

+ Rencontre en

milieu de travail
ou a 'extérieur

Garder
son emploi

En entreprise
ouau CJE

- Plateaux de travail

- CJE
+ Plateaux de travail

+ Entreprise

Depart @ 9
v

Trouver un
emploi ou retourner
aux études

18-29 ans

3 a6 mois
15 a 20 heures/
semaine

« Activité/atelier

de groupe

- Rencontres

individuelles

- Projets personnels
+ Processus

d’orientation

- Recherche d’emploi
- Cuisines collectives
- Stages

Obtention
d’'un emploi ou
retour aux études

+ Local artistique

Autonomie
personnelle
et sociale

v

Reprendre le
contrble de
savie

16-35 ans

Selon les besoins

+ Plateaux de travail
+ Activité/atelier

de groupe

+ Rencontres

individuelles

- Projets personnels
+ Cuisines collectives
+ Aide a la gestion des

taches quotidiennes

+ Occupationnel

Acquérir plus
d’autonomie
sur le plan
personnel et social

- CE
- Plateaux de travail
+ Local artistique

Perséverance

v

Trouver la motivation
de poursuivre son
parcours scolaire

15-19 ans

Selon les besoins

+ Connaissance
de soi

- Exploration
professionnelle

+ Soutien en
individuel
ou groupe

Poursuivre
ses études

- CJE
+ Milieu scolaire

Bénevolat et
Entrepreneuriat

v

Créer un
projet scolaire
de bénévolat ou
d’entrepreneuriat

2¢ cycle
du secondaire

Selon le projet

+ Accompagnement
et développement
de projet de
bénévolat ou
d’entrepreneuriat

Mise en ceuvre
d’'un projet qui vise
a développer les
compétences du jeune

Milieu scolaire

Volontariat
v

Mise en ceuvre de
projets qui ont une
utilité collective et
qui favorisent
lengagement
des jeunes

18-29 ans

Selon le projet

+ Allocation de
participation

+ Accompagnement
et développement
de projet

Aider sa communauté
tout en développant
des compétences

OB
+ Dans la communauté

Avec la participation financiere de

Conciliation
études-travail

v

Favoriser la
réussite scolaire
tout en travaillant

Etudiant(e)s

En continu

+ Sensibilisation

aupres des
employeurs

- Ateliers en

milieu scolaire

Concilier
études-travail

+ Milieu de travail
+ Milieu scolaire
0(dl=

Place
aux jeunes

v

Favoriser
I'établissement
et le maintien
des jeunes dans
laMRC de
Coaticook

18-35 ans
Diplomés
post-secondaire

En continu

-+ Séjours
exploratoires
de la région

+ Suivi a
distance

- Participation
a des activités
scolaires

Accueillir de
nouveaux citoyens
et nouveaux
travailleurs dans
la MRC

MRC de
Coaticook

. Québec
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EMPLOI « ORIENTATION « BENEVOLAT
RETOUR ETUDES + CHOIX CARRIERE
CONCILIATION ETUDES-TRAVAIL

Nous sommes la pour toi!

Services gratuits pour les gens agés de 16 a 33 ans

Contacte un de nos agents
819 849-0440 - cjecoaticook.com

Carrefour
jeunesse-emploi
MRC de Coaticook



